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方式來展現小組的特色及成果，幾度將會場內的氣氛拉
抬到 高點。而今年更有璨揚企業及岱稜科技小組嘗試
跨組合作進行成果分享，為成果發表帶出一番不同的感
覺。 

頒發結業證書 

來到頒發結業證書的時刻，主辦單位邀請教練們親自頒
發學員結業證書予每位學員，學員們由教練手中接過結
業證書，無不感到歡喜，也代表這段期間的努力獲得了
教練們及主辦單位的肯定，時值畢業季裡，學員們早一
步從 6

th
 Coach 順利從教練手中拿到結業證書。為了鼓勵

小組們發揮團隊合作精神，勤勉學員個人積極參與課程
活動，在頒發結業證書後，也由現場的教練及學員們分別選出當天本屆成果分享團體表現優秀的組
別給予獎勵，對於連續多屆參與及在課程活動期間積極跨組參加活動的同學們也逐一的表揚。期待
透過這些同學們的勤奮表現，作為學員們的典範。 

活動閉幕 

美好的時光總是迅速的流逝，閉幕式很快地接近尾聲，主辦單位也撥放了第二支的回顧影片來
記錄邀請教練們來校參與活動的點點滴滴，也期許同學們未來畢業離開母校後，事業有成也能帶著
回饋的心回來指導學弟妹們，接續本校職涯教練計畫「職涯領航。分享傳承」的精神，影片 後在
主辦單位的邀請下，再一次邀請所有教練們及本屆學生工作團隊們至台前接受學員熱情的歡呼及感
謝並道彼此珍重再見，也為第六屆職業生涯教練計畫劃下美好的句點。 
 

 

成功大學職涯諮詢系列活動-前進電通所 

Part II「求職術實戰-履歷修改&模擬面試」 

講者：台積電 李昆叡 人資管理師 

 
生涯發展與就業輔導組為協助學生在撰寫履歷時行文流暢且切題、在面試時充分展現自身優勢，邀

請各大企業人資主管，親自分享履歷撰寫與面試技巧，期能給予學生指導與建議，讓學生在學習專

業技能外，更能提升自我包裝能力。 

========================================================================= 
    台積電為台灣電資產業龍頭，也是許多成
大學生首選企業，因此，生涯發展組於 105 年 4
月 14 日與電通所合辦履歷修改與模擬面試活
動，邀請台積電李昆叡人資管理師，實際修改
同學繳交之履歷，並擔任模擬面試的面試官。
在活動前半段，李顧問分析同學履歷之優劣
勢，並解釋如何撰寫更能吸引人資主管 。李顧
問除了建議同學的履歷能如何修改外，也指出
同學履歷撰寫上的優點，讓在場同學有實際範
例能學習。 

    在活動後半段，則進行模擬面試，讓同學
實際體會面試時的臨場感，也讓同學更了解面
試時會遇到那些問題，能在未來實際面試前有
練習的機會。李顧問除了提問外，在面試同學
回答後，更詳細解釋為什麼要問該問題，以及
希望聽到的重點。透過李顧問的細心指導，使
同學更能掌握回答要領。面試過程中，透過面
試同學與面試官的互動，除了使面試同學有實
戰經驗外，也讓在場同學有機會一窺實際面試
的情形，並能從中學習。


