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成功大學第六屆職業生涯教練計畫閉幕式暨成果分享會  
活動日期：105 年 5 月 28 日 

生涯發展組整理 

計畫簡述 

    成功大學第六屆職業生涯教練計畫自今年 1/9(六)啟動，共邀請 22 家企業教練帶領 220 位學員
分為 22 小組進行活動，活動歷經 5 個多月，閉幕式典禮及成果分享會於 5/28(六)在本校國際會議廳
第一演講室舉行。在將近半年時光裡，企業和小組學員們共進行超過了 100 堂課程活動，活動參與
人次高達 1,700 多人/次。 

黃副校長致詞暨頒發感謝座 

    閉幕式當天，透過本屆計畫的回顧影片開場，為活動拉開序幕，影片回顧了學員們從活動報名、
公布名單、開幕式一路到課程期間的各個階段，集結了一幕幕期待錄取、學員教練相見歡、緊湊的
課程、教練的課程安排與用心、學員腦力激盪的討論與互動等片段映入眼簾，也勾起教練及學員們
在參加活動之初的回憶。影片結束後，
接著由黃副校長代表校長致詞並頒發教
練感謝座予與會的教練們，感謝教練這
段期間的辛勤付出和無私奉獻，其中更
有多家企業教練連續多次參與並陪伴本
校職業生涯教練計畫的持續成長茁壯，
過程溫馨，讓人相當感動。 

學員感謝及教練致詞 

頒發感謝座後，除了學校對教練們的致
謝之意外；每一組學員們也精心製作了
小組的感謝影片於現場播放來表達對教
練這段期間指導感謝心意；同時，會中
也再次邀請每位教練上台對計畫的學員
們再次給予勉勵。許多教練表示，回到

學校與同學們進行互動，除了瞭解同學們在進入職場前的需求給予指導外，也讓自己的心境變的更
年輕；而在與同學們互動過程中，看見積極參與課程的表現與回饋，也讓教練們更是願意傾囊相授，
毫不吝惜地與學生分享個人的職涯經歷及對產業的看法，協助同學們打開視野，讓畢業後在求職上
或個人生涯規劃上能有更多不同的思考。更有教練認為，很多同學擁有天馬行空的創意及不墨守成
規的思考，也間接地改變了企業在招募人才時的看法，讓企業的高階主管更願意花更多時間傾聽新
鮮人的想法，透過這次計畫能夠彼此教學相長，提供企業及同學不同的回饋，可謂達成企業、校方
及學生三贏的局面。 

小組成果發表 

22 組學員也透過這次結業式暨成果分享會
盡情地發揮團隊合作的精神，將 5 個月來
與教練及學員們互動與所學，在現場的成
果發表中來回饋給在座的教練、師長及其
他學員們，每一小組皆卯足全力及運用不同

 


